TUGIOPET VAJAVATE OPILASTE OPPEKORRALDUSE
POHIMOTTED JA TUGITEENUSTE RAKENDAMISE
KORD (PGS §46-49)

1.1 Kooli pidaja ja kooli iilesanded vajaliku toe viiljaselgitamisel ja rakendamisel

(1) Opilase haridusliku erivajaduse viljaselgitamiseks ja dpilasele vajaliku toe pakkumiseks
loob vdimalused kooli pidaja ning selle korraldab direktor.

(2) Direktor madrab haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordineerija, kelle iilesanne on
korraldada koolisisest meeskonnatodd, mida on vaja Oppe ja arengu toetamiseks, ning
koordineerida koolivilises vorgustikutods osalemist.

(3) Haridusliku erivajadusega Opilase dppe koordineerija toetab ja juhendab dpetajat
haridusliku erivajaduse viljaselgitamisel, ndustab vanemat ning teeb Opetajale ja direktorile
ettepanekuid edaspidiseks pedagoogiliseks to0ks, koolis pakutavate Opilase arengut toetavate
meetmete rakendamiseks voi lisauuringute tegemiseks ning iihelt haridustasemelt teisele
iilemineku toetamiseks.

(4) Kui opilasel ilmneb vajadus saada tuge, teavitatakse sellest vanemat ning kool korraldab
opilase pedagoogilis-psiihholoogilise hindamise. Vajaduse korral tehakse koostddd teiste
valdkondade spetsialistidega ja soovitatakse lisauuringuid.

(5) Opilasele, kellel tekib takistusi koolikohustuse tditmisel vdi mahajdamus dpitulemuste
saavutamisel, annab kool iildist tuge, mis kujutab endast dpetaja pakutavat individuaalset
lisajuhendamist, tugispetsialistide teenuse kattesaadavust ning vajaduse korral dpiabitundide
korraldamist individuaalselt voi rithmas.

(6) Kui kooli tagatud iildine tugi ei anna dpilase arenguks soovitud tulemusi, siis voib
rakendada koolivélise ndustamismeeskonna soovitusel tohustatud tuge vai erituge. Sellisel
juhul on dpilane kasitletav haridusliku erivajadusega Opilasena.

(7) Loikes 4 nimetatud hindamise, testimise ja uuringute tulemused, samuti dpetajate
tahelepanekud, tugispetsialistide ning koolivélise ndustamismeeskonna antud soovitused,
rakendatud teenused ja tugi ning hinnang nende tulemuslikkuse kohta kantakse opilase
individuaalse arengu jalgimise kaardile. Direktor méédrab koolis isiku, kes vastutab selle
kaardi tditmise eest.

(8) Vdhemalt korra dppeaastas ja juhul, kui koolivélise ndustamismeeskonna méératud toe
rakendamise tdhtaeg on 10ppenud, hindab haridusliku erivajadusega dpilase dppe
koordineerija koosto0s Opetajate ja tugispetsialistidega soovitatud toe rakendamise moju ning
teeb ettepanekud edasiseks tegevuseks.

(9) Kool ldhtub dppe korraldamisel kaasava hariduse pohimotetest. Tulenevalt dpilase
individuaalsest vajadusest tagatakse dpilasele voimetekohane Ope ja vajalik tugi dpetajate,
tugispetsialistide, abiopetajate ja teiste spetsialistide koostdos.

(10) Opilase dppekavas sdnastatud eesmirkide tditmiseks ja talle vajaliku toe pakkumiseks
voib lisaks tavaklassidele moodustada ka dpiabi- voi tasemeriihmi vdi eriklasse. Ope dpiabi-
vOi tasemeriihmas voi eriklassis peab olema Opilase vajadustest ldhtudes pdhjendatud ja
ajaliselt piiritletud ning jirgida tuleb haridusliku erivajadusega dpilase dppe koordineerija voi



koolivélise ndustamismeeskonna voi mdlema soovitusi. Erituge vajava Opilase Opetamisel
tavaklassis peab arvestama koolivilise ndustamismeeskonna soovitusi.

(11) Opiabi- vdi tasemeriihma voi eriklassi vastuvdtmise otsustab direktor. Otsuse tegemisel
lahtub direktor dpilase voi piiratud teovoimega dpilase puhul vanema ndusolekust.

1.2 Soovituse andmine oppe ja kasvatuse korraldamiseks ning tugiteenuste
rakendamiseks

(1) Haridus- ja Teadusministeerium korraldab soovituste andmise dppe ja kasvatuse
korraldamiseks ning tugiteenuste rakendamiseks.

(2) Valdkonna eest vastutav minister voib iilesande tditmiseks sdlmida riigi sihtasutusega
halduslepingu. Halduslepingu tditmise iile teeb jarelevalvet Haridus- ja Teadusministeerium.
(3) Koolivilise ndustamismeeskonna soovituse andja peab soovituse andmisel kaasama
haridus-, sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialistid.

(4) Koolivilisele ndustamismeeskonnale soovituse andmiseks esitatavate andmete loetelu,
taotluse esitamise ning koolivélise ndustamismeeskonna soovituse andmise tingimused ja
korra kehtestab valdkonna eest vastutav minister miirusega.

(5) Koolivilise noustamismeeskonna liikmel on digus vanema ndusolekul toddelda soovituse
andmiseks vajalikke Opilase isikuandmeid, sealhulgas delikaatseid isikuandmeid, iiksnes
soovituse andmiseks vajalikus mahus ja ulatuses.

1.3 Kooliviilise ndustamismeeskonna soovitusel rakendatav tugi

(1) Koolivélise ndustamismeeskonna soovituse kohaselt ja vanema kirjalikul ndusolekul
rakendab kool dpilasele tShustatud tuge vai erituge, terviseseisundist tulenevat kodudpet,
koolikohustuslikule dpilasele mittestatsionaarset Opet, vahendab ja asendab riiklikus
oppekavas ettendhtud Spitulemusi {ihes vo1 mitmes aines, soovitab lihtsustatud, toimetuleku-
vOi hooldusdppe rakendamist voi vabastab Opilase kohustusliku dppeaine dppimisest.

(2) Koolivilise ndustamismeeskonna soovitus kantakse hariduse infosiisteemi Opilaste,
iilidpilaste ning arst-residentide alamregistrisse pérast seda, kui vanem on andnud ndusoleku
soovituse rakendamiseks. Nousolek esitatakse kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.
(3) Kui elukohajirgse kohaliku omavalitsuse territooriumil ei ole voimalik korraldada
koolivilise ndustamismeeskonna soovituse kohast dpet, on dpilase elukohajargne vald voi
linn kohustatud koost60s teiste koolide ja nende pidajatega tagama Opilasele hariduse
omandamise voimalused ning korraldama transpordi voi hiivitama Gpilase sdidukulud.

1.4 Tohustatud toe ja eritoe rakendamine haridusliku erivajadusega opilasele

(1) Tohustatud tuge rakendatakse Opilasele, kes oma piisiva Opiraskuse, psiiiihika- ja
kaitumishdire voi muu terviseseisundi voi puude tdttu vajab vahemalt {iht jargmistest
teenustest:

* pidevat tugispetsialistide teenust ja individuaalset dppekava lihes, mitmes voi kdikides
ainetes;

* pidevat tugispetsialistide teenust ja osaajaga dpet individuaalselt voi rithmas;



* pidevat tugispetsialistide teenust ja individuaalset tuge klassis toimuva dppetdo ajal;
* Opet eriklassis.

(2) Erituge rakendatakse Opilasele, kes tulenevalt tema raskest ja piisivast pstiithikahiirest,
intellekti- voi meelepuudest voi liitpuudest vajab:

* puudespetsiifilist 0ppekorraldust, -keskkonda, -metoodikat, -vahendeid ning oppes
osalemiseks pidevat tugispetsialistide teenust 16imituna sotsiaal- voi tervishoiuteenustega voi
molemaga;

* osaajaga Opet individuaalselt vai rithmas voi pidevat individuaalset tuge klassis voi Opet
eriklassis.

(3) Tohustatud toe ja eritoe rakendamiseks on kooli direktoril ja haridusliku erivajadusega
opilase 0ppe koordineerijal digus tdodelda hariduse infosiisteemi teise kooli voi lasteasutuse
ja koolivélise ndustamismeeskonna kantud andmeid koolivilise ndustamismeeskonna
soovituse ning tuge saavale Opilasele rakendatud tdhustatud toe ja eritoe kohta, kuid liksnes
mahus ja ulatuses, mis on vajalik tdhustatud toe ja eritoe rakendamiseks.

Miirka erivoimetega last!
1.5 I tasand — opilase individuaalsuse méirkamine ja esmane toetamine

Toetavad tegevused:

(1) Opiraskuste ennetamine (koost66 lasteasutusega) — lapse koolivalmiduse kaardi tditmine
lasteaiadpetajate poolt (koostdos lapsevanemaga) ja nende esitamine kooli.

(2) Oppetoo diferentseerimine/modifitseerimine, individualiseerimine klassi

tasandil Ainedpetajad jilgivad laste individuaalset toimetulekut dppesituatsioonis ning
vajadusel kohandavad dpet vastavalt dpilase vajadustele.

(3) Opilase individuaalsuse kaartide (I tasand) sisseseadmine klassijuhataja poolt.

(4) Ainedpetajate konsultatsioonid. Opilaste ndustamine ja dpiabi osutamine. Ainedpetajate
konsultatsioonide ajad on avalikustatud kooli kodulehekiiljel ja dpilaste teadetetahvlil.

(5) Andekad opilased

Andekate Opilaste toetamiseks pakub kool jargmisi voimalusi:

* diferentseeritud t60 tunnis;

* individuaalse Oppekava rakendamine ning tdiendav juhendamine ainedpetajate poolt;

* ainekonsultatsioonitundide kasutamise vdimalus aineoliimpiaadideks ja konkurssideks
ettevalmistumisel;

* erinevates projektides osalemine;

* voorkeelepraktika vabatahtlike noortega Maidla Noortekeskuses;

* esinemised ja iilesastumised nii noorematele kui vanematele dpilastele.

1.6 1I tasand — tugioppe vajaduse viljaselgitamine ja eriabi kooli tasandil

Opilase individuaalsuse kaartide (II tasand) sisseseadmine klassijuhataja poolt.
Maidla Koolis rakendatakse Opilasele jargmisi tugimeetmeid:

(1) Logopeediline abi
Eesmiirk: Opilaste suulise ja kirjaliku kdne korrigeerimine, funktsionaalse lugemisoskuse ja



psiitihiliste protsesside arendamine. Logopeedilist abi vajavate Opilaste riithmad
moodustatakse diagnoosetteiitluse ja individuaalse kone uuringu alusel.

(2) Opiabiriihmad

Eesmirk: Toetada Opilase arengut tulenevalt tema hariduslikest erivajadustest ja vdimaldada
tal saavutada pohikooli riikliku dppekava nouetele vastavaid Opitulemusi. Pearohk on taju,
milu, tihelepanu ja motlemise arendamine, Opioskuste kujundamine ja dpilaste enesekindluse
tdstmine dppetddga toimetulekul. Opiabiriihmad moodustatakse ainedpetajate soovitusel
senist Oppetddga toimetulekut arvestades.

(3) Lihtsustatud 6ppel olevate opilaste 6ppekava rakendamine
Eesmaérk: Korraldada dppetddd koolivilise ndustamismeeskonna soovitusel.

(4) Pikapéevariihm
Eesmirk: Voimaldada Opilastele tuge ja jarelevalvet dppetodst vaba aja sisustamisel ning
koduste dppetlilesannete tiitmisel.

(5) Individuaalne 6ppekava

Eesmirk: Koostatud dppekava loob opilasele tingimused voimetekohaseks dppimiseks ja
arenemiseks. Kui koostatud individuaalse dppekavaga ndhakse ette riiklikus dppekavas
sdtestatud Opitulemuste vdhendamine voi asendamine voi kohustusliku dppeaine dppimisest
vabastamine, voib IOK rakendada koolivilise ndustamismeeskonna soovitusel.

(6) Sotsiaalpedagoogiline abi
Eesmirk: Kohanemis-, kditumis- ja Opiprobleemidega Opilase tegutsemisvoime ja toimetuleku
toetamine 14bi last iimbritseva vorgustiku koostoo.

(7) Tugispetsialistide koosolek — erinevatest spetsialistidest moodustatud koostodvorgustik
Eesmirk: Tuge vajavate Opilaste probleemidele lahenduste leidmine, Opilaste ja lastevanemate
ndustamine;

(8) Koduope ja haigladpe

Eesmirk: Korraldada véljaspool kooli ruume tulenevalt opilase tervislikust seisundist, kui
hariduslikud erivajadused ei voimalda dpilasel osaleda kooli ruumides toimuvas dppetdos.
Kodudppena mdistame véljaspool kooli ruume korraldatavat opet. Kodudpet rakendame:

* Kui opilase terviseseisund ei voimalda tal koolipdevakavas ettendhtud dppes osaleda

* Vo1 kui vanem soovib pohiharidust omandava dpilase dpetdod iseseisvalt korraldada.

* Terviseseisundist tulenevat kodudpet korraldab kool vanema taotlusel ja koolivilise
ndustamismeeskonna soovitusel.

» Kodudpet vanema soovil korraldab ja rahastab vanem

* Haigladppena moistetakse haiglaravil viibiva pdhi- voi tildkeskharidust omandava dpilase
opet.

(9) Taiendav o6ppetood
Eesmirk: Aidata Opilast, kelle teadmised ja oskused dppeaines vastavad hindele ,,puudulik”
vOi ,,n0rk” ainedpetaja individuaalse juhendamise abil pérast dppeperioodi 16ppu.



(10) Individuaaltunniplaan
Eesmiérk: Voimaldada paindlikku dppekorraldust dpilasele, kes mingitel pohjustel ei saa
osaleda dppetdos antud klassile koostatud tunniplaani alusel.

(11) Kaitumise tugikava
Eesmiérk: Koostada tegevusplaan, mis on abiks Opilasele kditumise korrigeerimisel ja
eneseregulatsiooni oskuste parandamisel.

(12) Tugiopilase rakendamine
Eesmaérk: Voimaldada Opilasele Opiabi tugidpilase kaasamisel. Kditumisraskusega dpilasele
voimaldada tugidpilase abi kditumise korrigeerimisel.

1.7 Tugisiisteem

(1) Tugisiisteemi kuuluvad:

* Arendusjuht - lahendab tiksi voi koos teiste tugisiisteemi liikmetega probleemid, millega
tema poole poordutakse;

* Klassijuhataja - mirkab probleeme ja reageerib neile, leiab lahendusi koostods
tugisiisteemi litkkmetega;

* Logopeed - koordineerib Opilaste kdneravialast t66 koolis;

*Sotsiaalpedagoog - noustab kasvatusraskustes ja koolikohustust eiravaid Opilasi ja nende
peresid ning koostab ja koordineerib toimetuleku plaani. Sotsiaalpedagoog on kontaktisikuks
ja koordinaatoriks koolivilise vorgustikuga;

*Qpiabidpetaja - korrigeerib psiiiihilisi protsesse ning kujundab dpioskusi ja —harjumusi;
* PPR dpetaja — abistab Opilasi koduste iilesannete lahendamisel, kujundab dpioskusi ja
harjumusi.

*Abiopetaja — leiab koostd0s klassijuhatajaga ja ainedpetajaga lahendusi, kujundab HEV
opilaste opioskusi ja -harjumusi, toetab HEV Gpilasi.

(2) Tugimeeskonna litkmed 1dhtuvad vorgustikutods oma ametijuhendist. Vajadusel
kaasatakse vorgustikutodsse ainedpetaja(d), kooli arendusjuht, omavalitsuse
lastekaitsetootaja, koolimeditsiinidde, noorsoopolitsei, psiihhiaatri, psiihholoogi, SA Innove
Rajaleidja ndustamiskeskus ja teised koolivélised spetsialistid. Tugimeeskonna t66d
koordineerib sotsiaalpedagoog.

(3) Juhul, kui dpilane pole kasutanud talle médaratud tugimeetmeid, teavitatakse sellest
koheselt lapsevanemat ning kutsutakse lapse eestkostja(d) kooli vestlusele. Kui koolipoolne
toetamine ja ndoustamine ei ole viinud soovitud tulemuseni, kaasab sotsiaalpedagoog
probleemi lahendamisse koolivilised tugistruktuurid (SA Innove Rajaleidja keskuse
spetsialistid, KOV lastekaitse-, sotsiaaltootaja, KOV sotsiaalkomisjon, psiihhiaater,
noorsoopolitsei, koolivédline vorgustikutdd, Vaimse Tervise Keskus jt).

1.8 Juhtumikorraldus

(1) Klassijuhataja, ainedpetaja, koolitddtaja mirkab probleemi ning vestleb sellest dpilasega,
vajadusel kaasoOpilastega. Mirkaja (v.a klassijuhtaja) hindab probleemi voi raskuse tosidust



ning vajadusel informeerib klassijuhatajat.

(2) Mirkaja informeerib probleemi voi raskuse jatkumisel klassijuhatajat, kes vajadusel votab
kontakti lapsevanemaga vdi konsulteerib tugisiisteemi kuuluvate isikutega. Ainealase raskuse
korral vOib ainedpetaja ise votta kontakti lapsevanemaga.

(3) Probleemi vai raskuse jatkudes teeb klassijuhataja lahenduste leidmiseks koost6dd dpilase,
lapsevanematega, kaasatud isikutega.

(4) Kui olukord ei ole lahenenud, kutsutakse koostods sotsiaalpedagoogiga kokku
tugivorgustik, kuhu kaasatakse kas dpilane, lapsevanemad, ainedpetaja(d) ja olenevalt
probleemi olemusest vajalikud tugisiisteemi liikkmed. Tugimeeskonna koosolekul lepitakse
kokku edasine tegevus, jagatakse vastutus, midratakse jirgmise koosoleku toimumise aeg,
koosolek protokollitakse. Jargneva tegevusega seotud tugiisikud informeerivad tulemustest
klassijuhatajat.

(5) Kui koostdd ei ole viinud soovitud tulemuseni, informeerib klassijuhataja probleemi
jatkumisest sotsiaalpedagoogi ning annab talle iile juhtumiga seotud dokumentatsiooni.



